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Tips for finding an
internship or thesis
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If you expect to start with your thesis or
internship in the near future take a look BE ACTIVE, START EARLY!
at the course guide and requirements in
advance.

PREPARE IN ADVANCE

Plan your thesis and internship in
advance, especially when you depend
on people from outside the university,
for example an internship or thesis
project abroad.

SET UP A WORK ZONE

> Set up a comfortable, well-lit

ml area and designate it for work.

= SHARE YOU IDEA'S
Avoid working from the couch
or bed - when it is time to relax If you have a thesis topic that
your brain might find it hard to interest you but is currently not on
shut off work thoughts. the list share your idea's with us!

Together we can see what is

possible.

Check the next page for
more information!




WAGENINGEN

UNIVERSITY & RESEARCH

Thinking about a thesis, internship or research

practice with Health & Society (HSO)?
This is the info you need!

Getting started via our SPS Brightspace

HSO offers many exciting possibilities for students. Where to start
looking for more information? Go to the Brightspace page Space
Place and Society: Thesis, Internship and Research Practice.
Here you find information on the chair group, research themes,
supervisor profiles and vacancies. This discoverable Brightspace page
is the first and main information point for all students. Enrol yourself
via the Discover Tool and use the page to determine your interest!

+ Planning has become more important, so start in time. Start with
the procedures 3-6 months before you actually start. See the

hecklists on the SPS Brit

+ Calculate the administrative time (2 weeks) for allocation of

as a handy tool.

supervisors, singing contracts, or obtaining travel permissions.

HSO sends out an email every month with a vacancy list. In this list,
you can find the latest thesis and internship vacancies for that
month. If you see a vacancy that sparks your interest or for which
you want to apply for, please contact the supervisor of the project /
vacancy to discuss possibilities and logistics of the project. Do not
forget to add Thesiscoordination.HSO@wur.nl in the cc!

The vacancy list, however, does not include al available vacancies.
Please be aware that you can find more vacancies on our Health &

Society website!

For effective communication, use the following email address:
Thesiscoordination.HSO@w

Please contact us when:

+ You have difficulties deciding on a thesis or internship topic;

+ You have found a topic and want to initiate following steps
(mandatory);

+ To check whether your internship meets WUR requirements
(mandatory); or

« If you have any other questions.

Our (online) support system on Brightspace

Space Place and Society: thesis, internship & research practice
* Chair group information

* Research themes and possible supervisors in that theme

* Supervisor profiles

® Thesis vacancies

* Course guides, contracts and documents

* Checklists for thesis, internship and research practice

* Self-enrolment via discover tool on Brightspace

Thesis Skills
* Writing and research skills “Wikipedia”
* Exercises and modules to brush up your skills
 Enrolment via thesis coordination

Thesis Rings

« Self-organised ring groups
 Social-cohesion

e Enrolment via thesis coordination

s and tricks for a swift process

* Read the course guides before starting the process and check
out what you need to do to as a student.

« We expect you to have a more or less developed idea before
contacting us.

* Use the SPS Brightspace to decide which research theme, supervisor
profile, or vacancy fits your interest best and go from there.

» Visit our thesis markets (organised twice a year and communicated
via the SPS Brightspace), which is organized together with the chair
groups Rural Sociology (RSO) and Sociology of Development and
Change (SDC). You can talk to HSO teachers here.

* (Do not contact your foreseen supervisor yourself as we will not be
able to directly register you in OSIRIS).

New cluster: Space Place and Societ:

Finally, you might have been wondering about the name Space, Place

and Society. This is our new cluster of 3 chair groups that work
together in research and education. These chair groups are Rural
Sociology (RSO), Sociology of Development and Change (SDC) and
Health and Society (HSO). So, Space Place and Society (or SPS)
always indicates these three chair groups.

Health & Society (HSO)
Thesis and Internship Coordination
Caro-Lynn Verbaan

Leeuwenborch, room 3060

Contact: thesiscaordination.HSO@wur.nl
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Thesis and Internship

PROCESS AND INFORMATION

Current vacancies and Ongoing projects

Below you will find a list of our current vacancies and
projects. If you wish to contribute to ongoing
research activities and projects of our staff members
take a look at the list of projects. For more
information contact the thesis and internship
coordinator: Caro-Lynn Verbaan at
thesiscoordination.hso@wur.nl

The currentvacancies are projects for which we are
at the moment looking for students. For each vacancy
the start date of the project is determined together
with the supervisor. This information can be found at
the lower left of the vacancy description. If you are
interested in the possibilities please contact the
supervisor responsible for the project (including the
thesiscoordination.hso@wur.nlin the CC).

In this Thesis and Internship vacancy list, you will find
the newest vacancies. Please note that you can find
more vacancies on our website!

Thesis and Internships in Coronavirus times

All corona measures have been lifted. Basic hygiene
measures remain in effect, such as regularly washing
your hands and sneezing or coughing in your elbow.
Recommendations for preventive self-testing are
also lifted, but testing in case of symptoms is strongly
advised! If you test positive, you self-isolate. The
quarantine guidelines remain in effect.

"" Tell me I forget. Teach

me | remember. Involve me

I learn."



http://wur.nl/
http://wur.nl/
https://www.wur.nl/en/Research-Results/Chair-groups/Social-Sciences/Health-and-Society/Education/Thesis-Internships/Vacancy-Thesis-Internships.htm
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Empowerment voor een gezonde
voeding voor, tijdens en na de
zwangerschap
THESIS

Power 4 a Healthy Pregnancy (P4HP) is een
interventie om empowermentvan zwangere Al .
vrouwen voor een gezonde voeding te stimuleren. -
Deinterventie wordt uitgevoerd door
eerstelijnsverloskundigen en diétisten. Momenteel
wordt de interventie in een RCT onderzocht. De
volgende stap is onderzoeken wat nodig is om P4HP
na afloop van de RCT breder te implementeren. We
zoeken een student die mee wilwerken aan de
volgende vragen:

) POWER4
* " GEZOND
ZWANGER

Hoe kan P4HP regionaal of landelijk worden
geimplementeerd? Hoe kan P4HP ook in de tweede
lijn geimplementeerd worden? Wat is nodig voor
verloskundigen en diétisten om P4HP na de
onderzoeksfase te blijven aanbieden? Welke
mogelijkheden zijn er om P4HP ook na de INFORMATION
onderzoeksfase kosteloos voor zwangeren aan te
bieden?
Duur: 6 maanden
Afhankelijk van de onderzoeksvraag zijn
verschillende methoden mogelijk:

o Interviews met professionals uit de Taal: Nederlands/Engels
geboortezorg, lokale en landelijke
beleidsmakers, bijvoorbeeld gemeentes en
GGDen, zorgverzekeraars )

o Economische evaluatie zoals kosten- website!
effectiviteitsanalyse of kosten-batenanalyse

Start: In overleg

Lees meer over het project op.onze

Geinteresseerd of wil je meer weten? Neem dan
contact op met Susanne Cremers
(susanne.cremers@wur.nl) en Robert Goedegebure
(robert.goedegebure@wur.nl) (met
thesiscoordination.hso@wur.nlin de cc).


mailto:thesiscoordination.hso@wur.nl
https://www.wur.nl/nl/artikel/Power4GezondZwanger.htm
https://www.wur.nl/nl/artikel/Power4GezondZwanger.htm
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De Gezonde Wijk: van papier naar
praktijk

THESIS

Benjij geinteresseerd in een gezonde
leefomgeving? Zoek jij een praktisch project

waarmee je meteen aan de slag kan? Dan zoeken | 4
we jou! ol ] rar |
Uy == l LS
Voor het project Wij zijn de Wijk! Burgerparticipatie @@ ” [t B
endomeinoverstijgend gezondheidsbeleid voor een | .
gezonde leefomgeving werken we samen met de i
gemeenten Arnhem, Ede en Wageningen aan L i
gezonde wijken vooriedereen. We willen de —

volgendevraag beantwoorden:

Hoe werkt gemeentelijk gezondheidsbeleid door op
wijkniveau?

Wij zoeken een proactieve student die aan de slag
gaat met deze opdracht. Mogelijke
werkzaamheden:

o Analyserenvan het gemeentelijk
gezondheidsheleid. We hebben het beleid al Duur: 6 maanden
verzameld en samengevat, de volgende stap is
eenverdiependeanalyse

o Vergelijkenvan de gemeentelijke werkwijzeop ~ Taal: Nederlands /Engels
het gebied van inwonerparticipatie rondom
gezondheid/welzijn

o Interviews met beleids-en
bestuursmedewerkersvan de drie gemeenten:

Hoe wordt beleid in praktijk gebracht? En hoe
wordt deze werkwijze ervaren?

INFORMATION

Start: September

Geinteresseerd of wil je meer weten? Neem dan
contact op met Marthe Derkzen
(marthe.derkzen@wur.nl) en Caro-Lynn Verbaan
(caro-lynn.verbaan@wur.nl) (met
thesiscoordination.hso@wur.nlin de cc).


mailto:thesiscoordination.hso@wur.nl
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Ervaringen en hehoeften van inwoners
binnen GROZzerdam Vitaal in Brainport

INTERNSHIP

GGD Brabant-Zuidoost werkt samen in de regio ‘ ‘

Eindhoven aan GROZzerdam Vitaalin Brainport.
Het GROZ-initiatiefis gericht op een kantelingin de
zorg:van Ziekte en Zorg naar Gezondheid en
Gedrag met Positieve Gezondheid als leidmotief.
Gewerktwordt aan een vitalere wijk met gezondere
bewoners, in co-creatie met burgers, lokale
professionals, ondernemers en organisaties.

De GGD zoekt een masterstudent die ervaring wil

opdoenin een gebiedsgerichte aanpak voor
gezondheidsbhevordering. De student kan de h
volgende werkzaamheden uitvoeren:

o Meeopzettenvanworkshop /training voor 3e
jaars Fontys studenten die interviews gaan
uitvoeren in september 2022

o Meebegeleidenvanstudenteninhet uitvoeren
vandeinterviews

o Meeopstellenvande topiclijst/
vraagformulieren, instructies voor studenten Duur: 4 maanden
en toestemmingsformulieren

o Diepte-interviews uitvoeren, analyseren en
rapporteren - eventuele andere Taal: Nederlands/Engels
werkzaamheden in overleg.

INFORMATION

Start: Augustus / September

Geinteresseerd of wil je meer weten? Neem dan
contactop met Paula Dijkema
(P.Dijkema@GGDBZO.nl) en Annemarie
Wagemakers (annemarie.wagemakers@wur.nl)
(metthesiscoordination.hso@wur.nlin de cc).


mailto:thesiscoordination.hso@wur.nl
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Leerlingen centraal in een
duurzame school

INTERNSHIP

SME is een duurzaam advieshureau dat mensen
stimuleert tot duurzaam denken én doen. Mensen
zijn daarin cruciaal om duurzaamheid te
realiseren. Het internationale Eco-
Schoolsprogramma wordtin Nederland
gecodrdineerd door SME. In Nederland doen er 170
scholen mee aan Eco-Schools, van basisscholen, tot
middelbare scholen en mbo’s. Binnen deze scholen
is het Eco-Team bezig met het verduurzamenvan
hunschool. Het Eco-Team bestaat uit leerlingen en
wordt ondersteund door een paar volwassenen,
zoals een docent of conciérge. We werken dus
vanuit het student-led-change principe.

Alsje bij ons stage komt lopen, zul je je 0.a. bezig
houden met de volgende taken:
e Meehelpen met onderzoeksprojecten (bijv. INFORMATION
over de huidige stand van zaken omtrent
duurzaamheid in het onderwijs en het maken

van lesmateriaal over plasticvoor het PO en Duur: 4 maanden
V0) .

o Hetmakenvan content (interviews, blogs, Start: Augustus / September
tipslijstjes) voor de website eco-schools.nl, de Taal: Nederlands/Engels

social media Instragram, Facebook en Linkedin
over detienthema’s, gedragstips en
interessante ontwikkelingen over klimaat;

o Meedenken en meehelpen om het Eco-
Schoolscampagnes succesvol te maken;

e Acquisitie van nieuwe scholen
Helpen met het organiserenvan webinars,
inspiratiedagen en trainingen

Geinteresseerd of wil je meer weten? Neem dan
contact op met Wietske Stoelinga (Stoelinga@Eco-
Schools.nl) (met thesiscoordination.hso@wur.nlin
decc).


https://www.sme.nl/
mailto:thesiscoordination.hso@wur.nl
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Interprofessioneel Interview. ‘Op je
Plek’ project gemeente Aalten

INTERNSHIP

Inhet ‘Op je Plek’ project in de gemeente Aalten
wordt een integraal zorgpad ontwikkeld vanuit
zorg, welzijn en zingeving. De doelgroep ouderen
met een lage zelfredzaamheid en geen/beperkt
sociaal netwerk in Aalten lijkt groot te zijn, maar is
nietgoed in beeld. Het Lokaal Netwerk Ouderen en
Veerkracht Aalten bestaat uit 10 partners (zorg,
welzijn, gemeente/wmo, zingeving) waaronder de
ouderen zelf. Het netwerk heeft een nieuwe
gespreksvorm ontworpen; het interprofessioneel
interview.

L

2

Voor het project zoeken we een student die mee wil

werken aan hetverder ontwikkelen van het

interprofessioneel interview en aan hoe

interprofessioneel leren in organisaties verankerd

kanworden. Werkzaamhedenworden in overleg INFORMATION
vastgesteld, zoals bijvoorbeeld interviews.

Geinteresseerd of wil je meer weten? Neem dan Duur: 4 maanden
contactop met Ingeborg van der Oord .
(Ingeborg@warkhouse.nl/06-53543462) en/of S LGSpACL el
Rene Reumer (Rene@warkhouse.nl/06-26636944) ~ Taal Nederlands/Engels
(met thesiscoordination.hso@wur.nlin de cc).

Lees hier meer over het project!


mailto:thesiscoordination.hso@wur.nl
https://www.aaltenvooruit.nl/reader/31175/288867/juiste-zorg-op-juiste-plek#p=14
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Naleven van zor%programma's door
Astma en GOPD patienten

INTERNSHIP

Eerstelijns Centrum Tiel (ETC) is een
gezondheidscentrum en multidisciplinaire
zorggroep van eerste- en tweedelijns
zorgaanbieders voor mensen met een chronische
aandoening. ETCheeft gesignaleerd dat binnen de
zorgprogramma’s astma en COPD patiénten minder
trouw naar afspraken komen, daninandere
zorgprogramma'’s.

ECT zoekt daarom voor de periode van vier
maanden een studentdiezichinde
onderzoeksperiode wil richten op de vraag: hoe kan
ECT de compliance van patiénten binnen de
zorgprogramma’s astma en COPD verbeteren?

Het gaat om zowel een literatuuronderzoek naar
reeds bekende factoren waardoor patiénten wel of

juist niet deelnemen aan zorg(programma’s), INFORMATION
evenals kwalitatieve interviews met patiénten, die

wel en niet deelnemen aan de

ketenzorgprogramma's. Hierbij kan zowel naar de Duur: 4 maanden
inhoud, als de logistiek en manier van oproepen
gekeken worden. Het onderzoek moet leiden tot een
menukaart met concrete aanbevelingen voor het Taal: Nederlands/Engels
ECT om de deelname aan de ketenzorgprogramma'’s

teverhogen.

Start: In overleg

Geinteresseerd of wil je meer weten? Neem dan
contact op met Timvan Tuil (t.vantuil@ecttiel.nl/
0344-640956) en Lenneke Vaandrager
(lenneke.vaandrager@wur.nl) (met
thesiscoordination.hso@wur.nlin de cc).


mailto:thesiscoordination.hso@wur.nl
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Social network of disadopters of
(health related) technologies in
dairy farming in Indonesia
THESIS

Areyou interested in social network and technology
uptake by farmersin Indonesia? We are looking for
an enthusiastic studentwho isinterested in the
broader social environment of famers.

Infectious animal diseases can spread beyond the
farmand can cause damage to farm production,
other farming businesses, and the economy at large.
The use of technology is important for disease
control and animal health. Yet, the adoption rate of
technology is low in Indonesia. Around 25-50% of
adopters even stopped using the technology after
adoption.

Thisstudy aims to investigate the social network of
(dis-) adopters. Research activities will be jointly
decided and mayinclude a systematic literature
review, and/or interviews with farmersand rural
stakeholdersin Indonesia.

INFORMATION

Thisstudvi tofaninterdiscloli h Duration: 6 months

isstudy s part of aninterdisciplinary researc :

project on Smart Agriculture in Indonesia, by INREF. Startdate.Sumr.ner/fallzozz
There are possibilities to conduct (part of) the thesis ~ Language: English

in Indonesia, but this will depend on the corona
measures in the Netherlands and Indonesia. Readimore on the project page!
Interested or want to know more? Please contact

Ibnu Budiman (ibnu.budiman@wur.nl), Annemarie

Wagemakers (annemarie.wagemakers@wur.nl),

and Spencer Moore (spencer.moore@wur.nl)

(add thesiscoordination.hso@wur.nlin the CC).


mailto:thesiscoordination.hso@wur.nl
https://smart-in-ag.com/
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Sustainability and solidarity in health
care provision
THESIS

The health care sector is a major factor in the
emission of CO2 and other greenhouse gases. It also
has other negative environmentalimpacts: the
spillage of medicines and disposables, antibiotics in
ground and surface water, etc. The environmental
impactisnot only a problem from a sustainability
perspective, itisalso a cause of disease itself.
Zorginstituut Nederland - responsible for
solidarity, quality and equitable access in Dutch
health care - wants us to do research on this topic.
(How) should sustainability of health care be taken
into accountin decisions about what treatments are
included inthe basic health insurance?

The thesisinvolves both literature studies,
conceptual analysis and interviews with key

stakeholders: INFORMATION

o Describing the environmental impact of health
care

o Exploringifsolidarity gives reason to take Duration: 6 months
sustainability into account in health care Hs ibl
priorities. Start date: As soon as possible

o Whatdilemmas can occur between Language: Dutch/English

preserving/promoting health and promoting
sustainable health care?

o Whatarethe possibilities and impossibilities
for taking environmental impactinto account student-assistent job, to support
indecisions toinclude or exclude medical Marcel Verweij's research in this
treatmentsin basic health insurance
(“pakketbeslissingen”) How acceptable are
such policies?

This thesis can be combined with a

project.

Interested or want to know more? Please contact
Marcel Verweij (marcel.verweij@wur.nl) (add
thesiscoordination.hso@wur.nlin the CC).


mailto:thesiscoordination.hso@wur.nl
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Nature-based experiential learning in
higher education

THESIS

Nature-based learning, or learning through
exposure to nature and nature-based activities,
occursinnatural settings and where elements of
nature have been brought into built environments.
Experiential learning, on the other hand, isan
engaged learning process whereby students
learning by doing, and thereby reflect on the
experience. Both types are often applied in
children’seducation and not so much in higher
(adult) education, such as universities.

We are looking for a student who wants to research
the application of nature-based experiential
learning in higher education. What works, in which
context, and forwhom? The precise topic of
research isstill open and we encourage you to find

your own focus. We alsowant to encourage you to INFORMATION
apply creative research methods.

This thesis researchisa collaboration between the Duration: 6 months
chair groups Rural Sociology (RSO) and Health & Start date: Beginning of 2022

Society (HSO).
Language: English

Interested or want to know more? Please contact
Renée Stam (renee.stam@wur.nl) or Caro-Lynn
Verbaan (caro-lynn.verbaan@wur.nl).
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Social networks and Health Thesis
Ring
THESIS

=
For students interested in how a person’s social

relationships may affect their health behaviors or 15—
health, I'll be starting a Social Networks & Health /T
Thesis Ring. Students interested in this topic can |
choose any behavior or health outcome that may be |

of interest to them (for example, vaccine hesitancy, 4
physical activity, diet, stress, etc.) and any social

network feature of interest to them (e.g., social —

support, social capital, social cohesion, peer [
influence, etc.).

Interested or want to know more? Please contact
Spencer Moore (spencer.moore@wur.nl)
(add thesiscoordination.hso@wur.nlin the CC).

INFORMATION

Duration: 6 months
Start date: January 31, 2022
Language: English


mailto:thesiscoordination.hso@wur.nl
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The role of positive emotion and experiential
learning in sports for development

THESIS

Insports for development programmes, sports is
used as a means to achieve non-physical outcomes
like increased social participation and wellbeing
among socially vulnerable people. Most of the
research into the outcomes of these programmes
focus on possible (social, emotional and cognitive)
skills that participants develop by playing sports.
However, next to this rather ‘instrumental’ view on
how participants may benefit from sports
participation, theories on positive emotion and
experiential learning describe a very different way
of how positive development among participants
may take place.

The aim of this thesis assignment is to gain a better
understanding of the emotional and experiential
learning processes that take place during sport for
development programmes. Data collection
methods may include literature study, (expert)
interviews, and what the thesis student considers
useful (i.e., in consultation with the supervisor, the
research methods will be chosen).

This thesis project is part of a larger research
project that focusses on the impact of sport
programmes for socially vulnerable adults.
Partnersin this project are, among others, Stichting
Life Goals and Sport Services at various
communities.

Interested or want to know more? Please contact
Kirsten Verkooijen (kirsten.verkooijen@wur.nl)
(add thesiscoordination.hso@wur.nlin the CC).

INFORMATION

Duration: 6 months
Start date: Anytime
Language: Dutch / English

You can find more information
about the project here.


mailto:thesiscoordination.hso@wur.nl
https://www.wur.nl/en/project/Engaging-socially-vulnerable-adults-through-sports-A-research-to-understand-and-increase-the-societal-impact-of-sport-1.htm

