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Algemene informatie

De	arbeidsmarkt	voor	gezondheidswetenschappers	ziet	er	prima	uit	omdat	het	een	
groeiende	sector	betreft	en	afgestudeerden	in	een	heel	breed	palet	van	banen	aan	
de	slag	kunnen.	De	in	deze	uitgave	beschreven	verhalen	van	de	recent	master	
afgestudeerden	over	hun	huidige	baan	geven	de	diversiteit	van	mogelijkheden	goed	
weer.	Onderstaand	overzicht	geeft	een	indruk	van	het	type	banen.	Het	betreft	de	
huidige	functies	van	Nederlandse	afgestudeerden	van	de	master	specialisatie	Health	
and Society1 van de afgelopen vijf jaar. Veel voorkomende functies zijn 
projectmedewerker	bij	een	gezondheidsorganisatie	of	verzekeringsmaatschappij,	
adviseur	bij	een	kenniscentrum	of	een	stichting,	onderzoeker	bij	een	universiteit	of	
onderzoeksinstelling	of	consultant	bij	een	advies-/consultancybureau.

Banen afgestudeerden Masterspecialisatie Health and Society

1	 	Bron:	Werkveldanalyse	aan	de	hand	van	profielen	van	afgestudeerden	op	LinkedIn.	Dit	betreft	149	afgestudeerden.

Adviseur 27%

Projectmedewerker 22%

PhD 11%

Onderzoeker	(niet	PhD) 13%

Beleidsmedewerker 8%

Trainee 2%

Docent/studieadviseur/decaan 5%

Overig 9%

Werkzoekend 3%

Meer weten?
Bachelor Gezondheid en Maatschappij www.wur.nl/bgm | bgm@wur.nl
Master	Communication,	Health	and	Life	Sciences,	specialisatie	Health	and	Society:
www.wur.eu/mch | mch.msc@wur.nl

Myrthe van der Meeren
Junior	Adviseur	bij	Vilans

Na	het	afronden	van	mijn	studie	ben	ik	aan	de	slag	gegaan	
als	junior	adviseur	kennismanagement	bij	Vilans:	de	
landelijke kennisorganisatie voor de langdurige zorg. Mijn 
collega’s	en	ik	werken	dagelijks	aan	het	aanbieden	van	de	
juiste	kennis	over	langdurige	zorg	op	de	juiste	plek,	persoonlijk	en	op	maat.	Tijdens	
mijn	studie	kwam	ik	er	al	snel	achter	dat	ik	graag	praktisch	bezig	ben.	Bij	Vilans	
heb	ik	mijn	plek	gevonden.	Ons	werk	heeft	écht	waarde	voor	mensen.	

In	mijn	werk	ben	ik	betrokken	bij	verschillende	projecten	in	de	gehandicapten-	en	
ouderensector.	Dat	maakt	het	werk	heel	divers.	Binnen	deze	projecten	houd	ik	me	
vooral	bezig	met	het	ophalen	van	kennis,	het	‘vertalen’	van	die	kennis	in	een	
passende	en	aansprekende	vorm	en	het	verspreiden	van	die	kennis.	In	mijn	werk	is	
het	belangrijk	dat	ik	out-of-the-box	denk.	Zorgprofessionals	hebben	meestal	geen	
tijd om lange documenten door te spitten. Vaak kan je door wat aanpassingen in de 
vorm	toch	de	juiste	kennis	overbrengen.	Bijvoorbeeld	door	een	
onderzoeksdocument	te	‘vertalen’	in	10	tips,	een	korte	video	of	een	fotostrip.	Ik	
vind	het	heerlijk	dat	ik	zo	creatief	bezig	mag	zijn.

Met	ruim	200	werknemers	is	Vilans	een	vrij	grote	organisatie.	Behalve	met	mijn	
collega’s	werk	ik	ook	veel	samen	met	zorgprofessionals,	ouderen,	mensen	met	een	
beperking	en	hun	naasten.	Daardoor	heb	ik	in	korte	tijd	een	groot	netwerk	kunnen	
opbouwen.	Vilans	biedt	bovendien	een	heleboel	mogelijkheden	om	mezelf	verder	te	
ontwikkelen.	Zo	start	ik	binnenkort	met	een	vierdaagse	training	voor	startende	
adviseurs.	Dat	lijkt	me	erg	leuk	en	leerzaam.	Tot	slot	is	een	wat	grotere	organisatie	
als Vilans uitermate geschikt om ervaring op te doen met het leiden van projecten. 
Zo	heb	je	een	heleboel	ervaren	collega’s	die	je	daarbij	op	weg	kunnen	helpen.
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Merle Schots
Junior	Onderzoeker	bij	het	Mulier	Instituut

Nadat	ik	de	bachelor	Gezondheid	&	Maatschappij	en	de	
masterspecialisatie	Health	&	Society	had	afgerond	ben	ik	
aan	de	slag	gegaan	als	junior	onderzoeker	bij	het	Mulier	
Instituut.	Het	Mulier	Instituut	is	een	onderzoeksinstituut	dat	
sportonderzoek	doet	voor	‘beleid	en	samenleving’.	De	onderzoeken	die	we	uitvoeren	
bij	het	Mulier	Instituut	zijn	heel	gevarieerd,	maar	ik	houd	me	voornamelijk	bezig	
met	onderzoeken	rondom	de	thema’s	sportvoorzieningen,	beweegvriendelijke	
omgeving en duurzaamheid. 

Ik	vond	onderzoek	doen	altijd	erg	leuk,	maar	ik	kwam	er	tijdens	de	studie	achter	
dat	ik	ook	behoefte	heb	aan	afwisseling	in	mijn	werkzaamheden.	Mijn	functie	als	
junior onderzoeker sluit hier goed op aan omdat je op altijd aan meerdere projecten 
tegelijk	werkt.	Zo	kan	ik	in	één	week	bezig	zijn	met	een	onderzoek	over	het	
milieuvriendelijk	beheer	van	grassportvelden,	een	advies	schrijven	over	de	
beweegvriendelijke	openbare	ruimte	van	een	gemeente	en	werken	aan	een	groot	
rapport	waarin	we	een	van	de	ambities	van	het	Nationaal	Sportakkoord	monitoren.	

De	masterspecialisatie	Health	and	Society	is	erg	breed	waardoor	er	in	principe	nog	
veel	meer	thema’s	binnen	het	Mulier	Instituut	zouden	kunnen	aansluiten	bij	mijn	
achtergrond,	zoals	sport	en	gezondheid	en	diversiteit.	Ik	merkte	dat	ik	het	in	de	
master soms lastig vond om een keuze te maken welke richting ik op wilde. Voor 
mij heeft het geholpen om op zoek te gaan naar vacatures die me aanspraken en te 
kijken welke eisen ze daar stelden. Zo werd ik enthousiast van een vacature waar 
kennis	van	GIS	(geografische	informatiesystemen)	gevraagd	werd	en	zodoende	heb	
ik	het	vak	‘introduction	to	geo-information	science’	als	keuzevak	gevolgd.	Dit	heb	ik	
vervolgens	ook	in	mijn	stage	toegepast	en	dat	heeft	me	geholpen	bij	het	vinden	van	
mijn	huidige	baan.	

Renske	van	Lonkhuijzen
PhD	onderzoeker	bij	Health	and	Society	bij
Wageningen	University

Wat	ik	fijn	vond	aan	de	masterstudie	was	dat	ik	dankzij	de	
vakken en projecten in het eerste jaar me kundiger voelde 
en	verder	kon	leren	in	het	veld	van	gezondheids-
wetenschappen.	Het	mooie	aan	het	tweede	jaar	vond	ik	dat	ik	me	verder	kon	
specialiseren in datgene wat mij het meeste aansprak en hier de tijd voor had. Zo 
heb	ik	een	half	jaar	thesisonderzoek	gedaan	naar	het	stigma	rondom	menstruatie	
en	heb	ik	vijf	maanden	een	onderzoeksstage	uitgevoerd	bij	Soa	Aids	Nederland	
omtrent relationele en seksuele vorming voor het Voortgezet Speciaal Onderwijs 
(VSO).	De	master	leerde	me	dat	ik	graag	onderzoek	doe	en	dat	ik	me	graag	
bezighoud	met	gezondheidszaken	rondom	vrouwen	en	stigma’s	vanuit	
sociaalwetenschappelijk perspectief. Je wordt op deze manier stapsgewijs 
klaargestoomd voor de fase na het studeren. 

Na	een	tijdje	gewerkt	te	hebben	als	junior	onderzoeker	ben	ik	sinds	een	half	jaar	
PhD	onderzoeker	bij	de	leerstoelgroep	Health	and	Society	van	Wageningen	
University.	Ik	kan	hier	de	vaardigheden	en	kennis	die	ik	tijdens	mijn	opleiding	heb	
opgedaan	toepassen.	Tijdens	mijn	promotieonderzoek	houd	ik	me	bezig	met	het	
ontwikkelen,	implementeren	en	evalueren	van	een	strategie	om	de	voedingsinname	
van	zwangere	vrouwen	te	verbeteren	door	middel	van	empowerment.	Het	leuke	aan	
deze	functie	is	dat	ik	zowel	onderzoek	kan	doen	als	praktisch	bezig	zijn	met	een	
doelgroep	die	me	erg	aanspreekt.	Daarbij	zijn	de	werkzaamheden	als	PhD’er	heel	
divers	en	uitdagend	–	lesgeven,	cursussen	volgen,	studenten	begeleiden,	artikelen	
schrijven,	een	onderzoek	opzetten,	resultaten	presenteren	–	ik	doe	elke	week	weer	
iets	voor	het	eerst.	Ik	ben	heel	blij	dat	ik	me	in	deze	functie	de	komende	jaren	
verder	kan	ontwikkelen	in	onderzoek	doen	en	bezig	kan	houden	met	het,	via	
empowerment,	bevorderen	van	de	gezondheid	van	vrouwen.	



Gezondheid en Maatschappij | 7 

Amanda Jansen
Adviseur	Veiligheid	en	Gezondheid	bij	Antea	Group

Om	de	masterspecialisatie	Health	&	Society	af	te	ronden,	
ging	ik	op	zoek	naar	een	stage.	Ik	vond	voornamelijk	de	
connectie	tussen	gezondheid	en	omgeving	erg	interessant,	
dus	ik	ging	op	zoek	naar	een	stageplek	waarbij	ik	die	kennis	
verder	kon	ontwikkelen.	Ik	ben	uiteindelijk	terecht	gekomen	bij	Antea	Group.	Antea	
Group	is	een	internationaal	ingenieurs-	en	adviesbureau	gespecialiseerd	in	full-
service	oplossingen	op	het	gebied	van	milieu,	infrastructuur,	stedenbouw	en	water.	
Gezondheid	speelt	daar	een	steeds	belangrijkere	rol	in.	Ik	heb	onderzoek	gedaan	
naar	de	relatie	tussen	binnenklimaat,	leerprestaties,	gezondheid	en	beleving	op	
basisscholen.

Het	bleek	een	hele	goede	keuze!	Er	was	een	goede	klik	met	het	bedrijf	en	collega’s,	
wat	ertoe	leidde	dat	ik	bij	Antea	Group	kon	blijven	werken	nadat	ik	mijn	studie	had	
afgerond.	Het	is	een	grote	uitdaging	om	gezondheid	binnen	de	projecten	van	Antea	
Group	meer	op	de	kaart	te	zetten.	Dit	lukt	steeds	beter.	Wat	betreft	het	thema	
gezondheid	ben	ik	onder	andere	bezig	met	advisering	omtrent	het	binnenklimaat	
met	behulp	van	sensoren	en	belevingsvragenlijsten.	Daarnaast	houd	ik	me	bezig	
met	het	thema	‘Gezonde	Stad’	en	sensoren	die	gezondheid	en	veiligheid	in	een	wijk	
bevorderen.	Omdat	gezondheid	en	veiligheid	onlosmakelijk	met	elkaar	verbonden	
zijn,	heb	ik	ook	verschillende	projecten	die	meer	gericht	zijn	op	veiligheid.	Zo	heb	ik	
onderzoek	uitgevoerd	naar	brandveiligheid	in	zorginstellingen,	werk	ik	aan	sociale	
veiligheid	in	het	openbaar	vervoer,	bestaande	risico’s	op	de	werkplek	en	het	
veiligheidsbeleid	van	industriële	bedrijven.	

Klanten	waar	ik	voornamelijk	mee	te	maken	heb	zijn	overheidsbedrijven,	maar	ook	
Nederlandse	en	internationale	bedrijven	die	waarde	hechten	aan	de	gezondheid	en	
veiligheid	van	hun	medewerkers.	Het	onderhouden	van	dit	klantencontact	vind	ik	
leuk	en	leerzaam,	het	contact	met	collega’s	is	prettig	en	er	wordt	aandacht	besteed	
aan mijn persoonlijke ontwikkeling.

Antea	Group	is	een	projectenorganisatie	en	dat	maakt	het	juist	divers,	uitdagend	en	
leuk om er te werken. Geen dag is hetzelfde!
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Femke Schapink
Trainee	bij	DisGover

Na	mijn	afstuderen	ben	ik	begonnen	bij	DisGover,	een	trainee	
organisatie	op	het	gebied	van	informatie-	en	
verandermanagement.	Het	sprak	mij	aan	dat	ik	tijdens	dit	
tweejarige traineeship	drie	à	vier	opdrachten	zal	uitvoeren	bij	
(verschillende)	overheidsorganisaties.	Dit	biedt	mij	de	mogelijkheid	om	mijzelf	op	
verschillende	vlakken	te	ontwikkelen,	meer	te	leren	over	het	publieke	domein	en	
erachter	te	komen	wat	voor	soort	werk	écht	bij	mij	past.	Ik	ben	net	begonnen	met	
mijn	tweede	opdracht	als	Projectleider	Digitale	Transitie	bij	de	Provincie	Zuid-Holland.	
In	deze	rol	ben	ik	verantwoordelijk	voor	verschillende	projecten	die	werken	met	data	
en	nieuwe	technologie	binnen	de	provincie	mogelijk	maken.	Een	functie	die	technisch	
klinkt,	maar	waarin	ik	vooral	een	coördinerende	rol	heb	en	goed	contact	moet	
onderhouden	met	alle	betrokkenen.	

Tijdens	de	masterspecialisatie	Health	&	Society	heb	ik	geleerd	om	complexe	
onderwerpen	vanuit	verschillende	invalshoeken	te	benaderen.	Ook	was	er	veel	
aandacht	voor	het	bestuderen	van	de	context	waarin	een	ontwikkeling	of	bepaald	
gedrag	plaatsvindt.	Ik	merk	dat	dit	goed	van	pas	komt	in	mijn	huidige	functie.	Daarin	
vorm	ik	de	verbinding	tussen	collega’s	die	technische	oplossingen	ontwikkelen	en	
collega’s	die	met	deze	oplossingen	gaan	werken.	Het	is	daarvoor	belangrijk	dat	ik	
wensen	en	mogelijkheden	van	beide	kanten	goed	begrijp	en	ook	weet	samen	te	
brengen.

Ik	krijg	binnen	zowel	DisGover	als	mijn	opdrachten	veel	verantwoordelijkheid	om	zelf	
dingen op te pakken en mijn eigen leertraject vorm te geven. Van maandag tot en 
met	donderdag	werk	ik	voor	mijn	opdrachtgever	en	op	vrijdag	heb	ik	opleidingsdag.	
De	opleiding	binnen	DisGover	staat	in	het	teken	van	‘leren	door	te	doen!’.	Op	vrijdag	
werk	ik	samen	met	een	groep	mede-trainees	aan	een	zogenoemd	‘Action Learning’ 
project.	Eind	vorig	jaar	heb	ik	met	mijn	projectgroep	een	evenement	georganiseerd	
waarbij	we	overheidsorganisaties	stimuleerden	om	hun	meest	‘Briljante	Mislukking’	te	
delen. Op vrijdag zijn er ook regelmatig verschillende workshops en trainingen die 
vanuit	trainees	zelf	worden	geïnitieerd.	Voor	mij	niet	onbelangrijk;	naast	de	inhoud	is	
er	ook	aandacht	voor	informele	en	gezellige	momenten.	Ik	kijk	uit	naar	de	rest	van	
mijn traineeship en waar ik uiteindelijk terecht zal komen. 

Jet van der Meer
Onderzoeker	in	het	Sociaal	Domein	bij	 	 	
ZorgfocuZ	&	Enneüs

Met	plezier	heb	ik	de	opleiding	Health	&	Society	gevolgd.	
Bijna	alle	vakken	vond	ik	even	interessant.	Leuk,	maar	ook	
lastig,	want	ik	had	geen	idee	wat	ik	‘later’	wilde	doen.	Per	
toeval	kwam	ik	voor	mijn	stage	terecht	bij	het	Mulier	Instituut	(een	
sociaalwetenschappelijk	sportinstituut).	De	opdracht	was	om	een	recent-ontwikkelde	
leefstijlinterventie	voor	basisscholen	te	evalueren	en	om	concrete	aanbevelingen	te	
doen	voor	verbetering.	Door	deze	stage	wist	ik	het:	een	baan	als	onderzoeker	leek	
me wel wat!

Ik	ben	nu	als	onderzoeker	werkzaam	bij	ZorgfocuZ	&	Enneüs:	een	klein	onderzoek-	
en	adviesbureau	gericht	op	de	sociale	welzijnssector.	We	doen	veel	onderzoek	voor	
gemeenten	en	zorginstellingen.	Zo	achterhalen	we	hoe	cliënten	de	zorg	ervaren,	
hoe tevreden zorgverleners zijn over hun werk en wat het imago van een 
zorginstelling	is.	Ik	vind	de	afwisseling	erg	leuk;	tegelijkertijd	werk	je	voor	
verschillende	opdrachtgevers	en	aan	diverse	(grote	en	kleine)	projecten.	Het	ene	
moment	bedenk	je	met	de	gemeente	welke	methode	het	beste	past	bij	hun	vraag	
en het andere moment sta je in een ziekenhuis resultaten te presenteren over hoe 
goed	het	ziekenhuis	bekend	staat	in	de	regio.	Geen	dag	is	hetzelfde,	de	ene	dag	
ben	je	veel	aan	het	bellen	met	opdrachtgevers	en	de	andere	dag	ben	je	vooral	bezig	
met	het	ontwerpen	van	een	vragenlijst	of	met	het	schrijven	van	een	rapport.	Het	
leuke is dat opdrachtgevers daadwerkelijk met jouw advies aan de slag gaan.

Kijken	vanuit	een	breed	perspectief,	communiceren	met	diverse	opdrachtgevers,	
samenwerken	met	collega’s	(met	verschillende	achtergronden)	en	het	opzetten	en	
uitvoeren van gedegen onderzoek zijn slechts een paar aspecten vanuit de studie 
die ik tot op de dag van vandaag toepas in de praktijk! 
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Charlotte van Tuijl
Junior	SRHR	Advisor	bij	KIT	Royal	Tropical	Institute/	
Project	Officer	bij	Share-Net	International

Na	de	bachelor	Voeding	en	Gezondheid	was	ik	aan	het	
zoeken	naar	een	bredere	kijk	op	gezondheid	vanuit	een	
cultureel	en	sociaal	perspectief.	Daarom	besloot	ik	om	de	
master	specialisatie	Health	and	Society	te	volgen.	Tijdens	deze	specialisatie	heb	ik	
veel	vrijheid	ervaren	om	mijn	interesses	te	verkennen.	Hierdoor	was	ik	in	staat	om	
verder	te	duiken	in	onderlinge	verbanden	tussen	ongelijkheden,	voeding,	publieke	
gezondheid en seksuele en reproductieve gezondheidsrechten (sexual and 
reproductive health and rights (SRHR)).	De	master	heeft	me	geleerd	om	public 
health	vraagstukken	te	benaderen	vanuit	een	wetenschappelijk,	sociaal	en	
intersectioneel perspectief. 

Voor	mijn	stage	startte	ik	bij	KIT	Royal	Tropical	Institute	bij	het	monitoren	en	
evalueren van het Yes I do	project;	een	samenwerking	tussen	Nederlandse	en	
lokale	ontwikkelingsorganisaties	om	kinderhuwelijken,	tienerzwangerschappen	en	
vrouwelijke	genitale	verminking	te	verminderen.	Dit	project	werd	gefinancierd	door	
het Ministerie van Buitenlandse Zaken.

Na	mijn	afstuderen	kon	ik	als	junior	SRHR	adviseur	blijven	werken	bij	het	KIT.	
Binnen die positie werk ik aan korte termijn adviesopdrachten – zoals onderzoek en 
Monitoring	&	Evaluatie	activiteiten	–	en	als	projectmedewerker	voor	Share-Net	
International,	het	kennisplatform	op	het	gebied	van	SRHR.	In	mijn	rol	als	
projectmedewerker werk ik zowel aan kennismanagementactiviteiten als aan de 
organisatie	van	allerlei	internationale	activiteiten	voor	alle	Share-Net	landenpunten.	
In	de	afgelopen	tijd	heb	ik	bijvoorbeeld	in	een	klein	team	van	Nederlandse	en	
Bengaalse	medewerkers	een	co-creatieconferentie	georganiseerd	waarin	SRHR	
actoren	van	over	de	hele	wereld	samenwerkten	om	middels	co-creatie	
kennisproducten	te	creëren	met	als	doel	om	voor	jongeren	beleid	te	ontwikkelen	op	
het	gebied	van	seksuele	en	reproductieve	gezondheid.	

Het	leukste	in	mijn	werk	vind	ik	de	grote	variëteit	in	activiteiten	en	thema’s	waar	ik	
me	op	kan	richten.	In	beide	rollen	die	ik	vervul	stel	ik	de	kansen	en	mogelijkheden	
die ik krijg om mijn netwerk met lokale onderzoekers en organisaties te verrijken en 

te	verbreden	zeer	op	prijs.	Zelfs	gedurende	de	coronapandemie	was	ik	in	staat	om	
mijn	netwerk	verder	uit	te	bouwen	met	veelal	gedreven	professionals	die	wereldwijd	
op	het	SRHR	thema	werken.	Dat	geeft	veel	voldoening.	
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Jetty Kok
Trainee	Zorginkoop	bij	Zilveren	Kruis

Tijdens	de	masterspecialisatie	Health	and	Society	onderzoek	
je diverse aspecten van gezondheid en 
gezondheidsbevordering.	Ik	vind	het	combineren	van	
verschillende invalshoeken om maatschappelijke uitdagingen 
op	te	lossen	interessant.	Om	samen	met	partijen	met	verschillende	belangen	te	
werken aan een gemeenschappelijk doel maakt mij enthousiast. Voor mijn stage 
solliciteerde	ik	bij	Zilveren	Kruis.	In	de	zorgverzekeringswereld	zijn	zowel	publieke	
als	private	partijen	actief.	Deze	partijen	staan	met	zijn	allen	voor	een	
maatschappelijke	uitdaging:	het	betaalbaar	houden	van	toegankelijke	en	kwalitatief	
goede	zorg.	Deze	uitdaging	en	de	fijne	werksfeer	maakte	dat	ik	na	mijn	stage	graag	
aan	de	slag	wilde	bij	Zilveren	Kruis.	Vandaar	dat	ik	heb	gesolliciteerd	voor	het	
Traineeship	Zorginkoop	waar	ik	werd	aangenomen.	Het	Traineeship	bestaat	uit	vier	
projecten	van	elk	een	half	jaar.	Tijdens	mijn	eerste	opdracht	heb	ik	kennis	gemaakt	
met	de	beleidsaspecten	rond	het	inkopen	van	zorg.	Samen	met	een	team	van	
inkopers,	medisch	adviseurs,	analisten	en	declaratiespecialisten	heb	ik	het	
inkoopbeleid	voor	eerstelijnsdiagnostiek	ontwikkeld.	Daarnaast	zit	je	om	de	tafel	
met	ziekenhuizen	en	andere	zorgaanbieders	om	over	de	inhoud	van	zorg	te	
onderhandelen.	Ook	leer	je	de	achterkant	van	het	proces	kennen:	de	beoordeling	en	
afhandeling	van	zorgdeclaraties.	Zo	heb	ik	als	eerste	opdracht	onderzoek	gedaan	
naar	het	declaratiegedrag	van	zorgaanbieders	in	de	revalidatiezorg.	Verder	is	er	veel	
aandacht	voor	persoonlijke	groei	via	bijvoorbeeld	een	coachingstraject.	

Belangrijk	in	mijn	werk	is	dat	ik	goed	communiceer,	verschillende	partijen	op	één	
lijn	krijg	en	een	kritische	blik	heb.	Het	ontwikkelen	van	deze	vaardigheden	kwam	
tijdens	mijn	master	veel	aan	bod.	Daarnaast	komt	de	brede	basis	van	mijn	master	
goed van pas om aan verschillende projecten te kunnen werken en om integrale 
oplossingen	te	bedenken.	Het	voelt	goed	om	bij	te	dragen	aan	het	regelen	van	zorg,	
het	betalen	van	zorg	en	het	streven	naar	gezondheid	en	vitaliteit.

Marije Stoelinga
Junior	Projectleider	bij	iresearch

Al	van	jongs	af	aan	heb	ik	interesse	in	gezond	leven,	
voeding	en	bewegen.	Dit	zijn	allerlei	aspecten	die	veel	aan	
bod	zijn	gekomen	tijdens	de	masterspecialisatie	Health	and	
Society.	Ik	maakte	de	keuze	om	me	in	mijn	master	met	
name	te	richten	op	leefstijlinterventies,	door	een	thesis	te	schrijven	bij	Wageningen	
Food	&	Biobased	Research	en	een	onderzoeksstage	te	doen	naar	de	aanpassing	van	
interventies	in	de	praktijk	bij	het	RIVM.	Tijdens	mijn	stage	kreeg	ik	de	mogelijkheid	
om	mijn	netwerk	enorm	uit	te	breiden	door	workshops	te	geven	op	onder	andere	
het	Congres	Gezond	Leven.	Hier	kwam	ik	ook	in	contact	met	mijn	huidige	
werkgever: iresearch.

Bij	iresearch	kan	ik	mijn	interesse	voor	preventie,	leefstijl,	interventies	en	
gedragsverandering voortzetten in verschillende projecten. Wij zetten ons in voor 
een	gezond	en	welleven	van	mensen	door	opdrachten	uit	te	voeren	op	strategisch,	
tactisch	en	operationeel	niveau.	Onze	specialiteiten	zijn	complexe	vraagstukken,	
netwerkaanpakken	en	onderzoeken.	De	diversiteit	aan	onderwerpen	die	aan	bod	
kwamen tijdens mijn Master vind ik nu terug in mijn werk. 

Wat	ik	leuk	vind	aan	het	werken	bij	iresearch	is	de	samenwerking	met	mijn	collega’s	
en	opdrachtgevers	binnen	de	projecten	die	ik	doe.	Ik	krijg	veel	kansen	om	mezelf	te	
ontwikkelen	en	houd	me	bezig	met	verschillende	complexe	vraagstukken	en	
onderzoeken.	Denk	aan	een	rol	als	adviseur	gezondheidsbevorderende	
zorgomgeving,	het	uitvoeren	van	een	verkenning	naar	psychosociale	ondersteuning	
voor	jongeren	met	een	chronische	aandoening,	dashboards	opzetten	over	
subsidieaanvragen	of	interventiebeschrijvingen	gereedmaken	voor	erkenning	in	de	
interventiedatabase.	Ik	heb	in	korte	tijd	veel	verschillende	kanten	van	de	Publieke	
Gezondheid leren kennen en krijg veel energie van het werken aan vraagstukken 
om	bij	te	kunnen	dragen	aan	een	gezonder	Nederland.	Meer	aandacht	voor	
preventie	en	gezondheidsbevordering	is	naar	mijn	idee	nog	altijd	nodig,	maar	de	
eerste stappen worden gelukkig al wel gezet!
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Marieke	Rombouts
Junior	wetenschappelijk	medewerker	bij		 	 	
Trimbos-instituut

De	masterspecialisatie	heb	ik	afgesloten	met	een	stage	bij	
het	onderzoeksteam	van	de	GGD,	waar	ik	later	als	
onderzoeker	aan	de	slag	kon	gaan.	Als	onderzoeker	bij	de	
GGD	werk	je	nauw	samen	met	beleids-	en	preventiemedewerkers	en	gemeenten.	Zo	
krijg	je	een	beter	beeld	van	wat	er	speelt	in	het	veld,	wat	er	onderzocht	moet	
worden maar ook wat er met het onderzoek wordt gedaan. 

Na	mijn	baan	bij	de	GGD	ben	ik	aan	de	slag	gegaan	bij	het	Epidemiologie	team	van	
het	Trimbos-instituut.	Het	Trimbos-instituut	is	een	onafhankelijk	kennisinstituut	voor	
alcohol,	tabak,	drugs	en	mentale	gezondheid.	In	mijn	huidige	functie	ben	ik	
voornamelijk	betrokken	bij	de	uitvoering	van	verschillende	landelijke	monitorstudies	
naar	middelengebruik	en	mentale	gezondheid	bij	jongeren.	Daarin	onderzoeken	we	
bijvoorbeeld	hoeveel	jongeren	ooit	gerookt	hebben	of	wel	eens	alcohol	drinken	en	
kijken	we	naar	de	trends	van	de	afgelopen	jaren.	In	deze	monitorstudies	ben	ik	
betrokken	bij	alle	facetten	van	het	onderzoek:	het	werven	van	scholen,	het	
ontwikkelen	van	de	vragenlijsten,	het	uitvoeren	van	de	dataverzameling,	het	
analyseren	van	de	resultaten	en	het	schrijven	van	de	rapportage.	Daarbij	kijken	we	
naar	jongeren	uit	het	reguliere	en	speciaal	onderwijs,	maar	ook	jongeren	die	
verblijven	in	de	residentiële	jeugdzorg	of	justitiële	jeugdinrichtingen.	Erg	
interessant!	Naast	het	beschrijven	van	deze	resultaten	op	een	wetenschappelijk	
niveau	in	rapportages	en	artikelen,	haal	ik	ook	energie	uit	het	‘vertalen’	van	de	
informatie in factsheets en infographics voor verschillende doelgroepen. 

Samenwerken,	analyseren	en	kritisch	denken	zijn	vaardigheden	die	ik	tijdens	mijn	
studie	heb	opgedaan	en	die	ik	dagelijks	kan	inzetten	in	mijn	werk.	De	combinatie	
tussen	wetenschap	en	de	praktijk,	de	afwisseling	in	werkzaamheden,	de	boeiende	
en	maatschappelijke	relevante	onderwerpen	en	de	fijne	werksfeer	maken	het	voor	
mij	een	erg	leuke	baan!

Lisanne	Kiestra
Junior	adviseur	bij	Institute	for	Positive	Health	

Na	het	afronden	van	de	masterspecialisatie	ben	ik	begonnen	
als	Business	Unit	Talent	voor	Q-Consult.	Bij	dit	adviesbureau	
had ik namelijk mijn stage afgerond en ik wilde graag nog 
meer	leren	over	de	bedrijfsvoering	in	de	zorg.	Tijdens	de	
opdracht	die	ik	destijds	had,	leerde	ik	veel	over	zorg	administratieve	processen,	met	
name in de jeugdzorg. Na een half jaar kwam ik echter tot de conclusie dat mijn 
hart	niet	op	dit	terrein	lag.	Het	was	me	wel	duidelijk	geworden	dat	het	werken	als	
adviseur me wel aansprak. 
Door	mijn	masterthesis	in	opdracht	van	Vereniging	Arts	&	Leefstijl	voelde	ik	al	
langer	dat	ik	enthousiast	was	over	thema’s	als	leefstijlgeneeskunde,	Positieve	
Gezondheid	en	gezondheidsbevordering.	Ik	was	dan	ook	ontzettend	blij	dat	ik	al	
snel	als	junior	adviseur	aan	de	slag	mocht	bij	het	Institute	for	Positive	Health	(iPH).	
Dit	kennisinstituut	is	dé	motor	achter	de	beweging	Positieve	Gezondheid.	Het	
gedachtegoed	van	Positieve	Gezondheid,	waar	Machteld	Huber	de	grondlegger	van	
is,	vormt	in	mijn	ogen	de	basis	van	zowel	de	bachelor	als	master.	De	brede	blik	op	
gezondheid die is uitgewerkt in zes dimensies staat namelijk in de hele opleiding 
centraal.	Ik	voel	me	hier	niet	alleen	door	mijn	inhoudelijke	kennis	op	dit	gebied	op	
mijn	plek,	maar	ook	door	de	vaardigheden	die	ik	gedurende	mijn	opleiding	heb	
opgedaan.	Ik	heb	elke	dag	profijt	van	het	goed	kunnen	samenwerken,	analytisch	
zijn	en	een	kritische	houding	hebben.	

Als	junior	adviseur	houd	ik	me	samen	met	collega’s	met	diverse	projecten	bezig	om	
de	beweging	rond	Positieve	Gezondheid	te	stimuleren,	te	versterken	en	te	
versnellen.	Dit	doen	we	samen	door	kennis	op	het	vlak	van	Positieve	Gezondheid	te	
delen.	Een	voorbeeld	van	een	project	waar	ik	mee	bezig	ben	is	om	
leefstijlgeneeskunde en Positieve Gezondheid een vaste plek te geven in het 
medische onderwijs. Voor dit project ga ik onder andere mee naar gesprekken met 
geneeskundefaculteiten	om	te	achterhalen	waar	hun	behoeften	liggen	en	hoe	wij	en	
andere	organisaties	hen	daarin	kunnen	ondersteunen.	Door	de	verschillende	
projecten zijn mijn werkzaamheden elke dag anders en krijg je de kans om jezelf op 
meerdere	vlakken	te	ontwikkelen.	Het	team	van	iPH	is	vrij	klein,	maar	door	de	
hoeveelheid	kennis,	het	enthousiasme	en	gedrevenheid	maken	we	toch	een	enorme	
impact	samen.	Dit	vind	ik	het	mooie	van	het	werken	bij	iPH!
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